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Năm học 2018 - 2019
Căn cứ chỉ tiêu kế hoạch và các nhiệm vụ năm học 2018 - 2019;
Thực hiện kế hoạch thi đua của Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh năm học 2018 - 2019;
Hiệu trưởng và Ban Chấp hành Công đoàn cơ sở ký giao ước thi đua năm học 2018 – 2019, như sau:

I. Phấn đấu đạt các chỉ tiêu và nhiệm vụ sau:

1. Các nhiệm vụ trọng tâm của đơn vị năm học 2018 – 2019:

· Tiếp tục đổi mới căn bản công tác quản lý giáo dục, đổi mới cơ chế tổ chức, công tác quản lý, phương pháp giảng dạy và học tập, công tác kiểm tra đánh giá, công tác thi đua khen thưởng, ứng dụng công nghệ thông tin trong các hoạt động chuyên môn, thông tin tuyên truyền…đảm bảo dân chủ, thống nhất tăng quyền tự chủ cho các tổ chuyên môn, các đơn vị phòng chức năng, khoa, trung tâm, tổ trực thuộc; coi trọng việc quản lý chất lượng.
· Đổi mới mạnh mẽ và đồng bộ các yếu tố cơ bản của giáo dục và đào tạo: Công tác giáo dục chính trị tư tưởng trong đội ngũ CB-GV-NV, tăng cường giáo dục chính trị tư tưởng đạo đức lối sống cho HSSV; Đầu tư hệ thống cơ sở vật chất, trang thiết bị, công nghệ hiện đại phục vụ đào tạo.
· Đa dạng hóa, mở rộng quy mô ngành nghề đào tạo, tăng cường hợp tác, liên doanh, liên kết trong hợp tác đào tạo với các cơ sở giáo dục có uy tín trong nước, ngoài nước.
· Mở rộng liên kết đào tạo với các Công ty, các doanh nghiệp để HSSV có điều kiện tham gia trực tiếp vào quá trình sản xuất, nâng cao trình độ tay nghề, vận động đóng góp, tài trợ học bổng, học phí cho HSSV có hoàn cảnh khó khăn vượt khó trong học tập, tạo cơ hội cho người học có việc làm ổn định sau khi tốt nghiệp đáp ứng nhu cầu xã hội.  
· Xây dựng đội ngũ giảng viên và cán bộ quản lý đủ về số lượng, đạt chuẩn về trình độ lý luận chính trị, chuyên môn nghiệp vụ, ngoại ngữ, tin học; có phẩm chất đạo đức nghề nghiệp đáp ứng yêu cầu đổi mới giáo dục và đào tạo. 
· Nâng cao chất lượng, hiệu quả nghiên cứu và ứng dụng khoa học công nghệ.
· Tăng cường tổ chức các hoạt động trải nghiệm, sáng tạo, các hoạt động thiết thực hỗ trợ HSSV khởi nghiệp.

· Hoàn thành công tác kiểm định theo Bộ tiêu chuẩn đánh giá chất lượng giáo dục nghề nghiệp. Vận hành hệ thống quản lý chất lượng theo tiêu chuẩn ISO 9001: 2015.
2. Về công tác xây dựng Đảng, xây dựng tổ chức bộ máy: 

· Số lượng Đảng viên 65/330 số CB-CC-VC, đạt 20%.
· Số CB-GV-NV có trình độ lý luận chính trị sơ cấp 195/330, đạt: 60%        
· Số CB-GV-NV có trình độ lý luận chính trị trung cấp 90/330, đạt 27,3% 
· Chi bộ đạt “Trong sạch, vững mạnh”, triển khai quán triệt, tiếp tục thực hiện Chỉ thị 05-CT/TW ngày 15/5/2016 của Bộ Chính trị về học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh;

· 90% CB-GV-NV đạt danh hiệu lao động tiên tiến;    
· 75%  Giảng viên đạt danh hiệu giáo viên giỏi cấp trường/tổng số giảng viên dự thi, 80% Giảng viên đạt danh hiệu giáo viên giỏi cấp thành phố/ tổng số giảng viên dự thi.   
· Hoàn thiện cơ cấu tổ chức đáp ứng Trường chất lượng cao, Nhà trường thông minh. 
3. Một số nhiệm vụ công tác khác:

· Củng cố, phát huy vai trò tích cực của Ban công tác Giáo dục chính trị tư tưởng trong nhà trường. 
· Tiếp tục nâng cao chất lượng hoạt động của các tổ chức đoàn thể: Công đoàn nắm vững tâm tư tình cảm, hoàn cảnh của mỗi CB-CC-VC-NLĐ; chăm lo bảo vệ quyền, lợi ích hợp pháp cho người lao động. 
· Đoàn TNCS, Hội Sinh viên trường tích cực giáo dục lý tưởng sống, kỹ năng sống cho đoàn viên, thanh niên.

II. Các danh hiệu thi đua phấn đấu trong năm học 2018 - 2019:

1. Về tập thể: 
· Tập thể trường (đơn vị)
+ Tập thể lao động tiên tiến. 


+ Tập thể lao động xuất sắc 


+ Cờ thi đua Thành phố.

· Cờ thi đua Chính phủ.
· Đảng bộ 
: Trong sạch vững mạnh.

· Công đoàn 
: Vững mạnh.

· Đoàn Thanh niên 
: Vững mạnh
· Hội Sinh viên Học sinh
: Vững mạnh
2. Về cá nhân:
· Lao động tiên tiến
: Đạt trên 90% tổng số CB,GV,NV.
· CSTĐ cấp cơ sở 
: Đạt trên 12%/tổng số LĐTT. 
· Phấn đấu CSTĐ cấp TP
: Đạt trên  5%/tổng số CSTĐCS. 
· Công đoàn viên xuất sắc
: trên 85% tổng số CĐV. 
· Số đơn vị đạt danh hiệu Tập thể LĐXS: 18/24.  

· Số đơn vị đạt danh hiệu Tập thể LĐTT: 06/24. 
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TM. BAN CHẤP HÀNH CĐCS
HIỆU TRƯỞNG
                   CHỦ TỊCH                                                

Lâm Viết Dũng
Phạm Hữu Lộc

